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GOVERNO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAREZ TAVORA
GABINETE DA PREFEITA

Lei N.° 308/2014, de 25 de Novembro de 2014.

DISPOE ~ SOBRE ~ O  CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JUAREZ
TAVORA-PB, DEFINE SUA
COMPOSICAO E ATRIBUICOES, COM O
PROPOSITO DE IMPLEMENTAR AS
RECOMENDAGOES DA LEI N° 8.080/90),
LEI N° 8142/90, LEI COMPLEMENTAR N°
141/12 E A RESOLUGCAO N.° 453 DO
CONSELHO NACIONAL DE SAUDE;
REGULAMENTA AS CONVOCATORIAS
PARA AS CONFERENCIAS DE SAUDE
DO MUNICIPIO. E REVOGA A LEI
MUNICIPAL N° 11/97.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JUAREZ TAVORA, ESTADO DA
PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FACO SABER QUE O
PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO

Art. 1.° Em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil. Titulo VIII, Capitulo II, Segdo II, as Leis Federais n.° s 8.080/90, 8.142/90, Lei
Complementar n° 141/12 e Resolugdo n.° 453 do CNS; o Conselho Municipal de Satde
de Juarez Tavora — CMS/Juarez Tavora-PB. é o Orgdo permanente, deliberativo e
normativo do Sistema Unico de Saide — SUS, no dmbito municipal, que tem por
competéncia formular estratégias e controlar a execugdo da Politica de Saude do
Municipio de Juarez Tavora-PB, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Art. 2.° A Conferéncia Municipal de Saude, instiancia maior do SUS no
municipio, se realizard a cada periodo de 04 (quatro) anos e contara com ampla
divulgagdio e representagdo da comunidade, tendo como objetivo discutir, analisar e
avaliar a execugdo da politica de saude no ambito do Municipio de Juarez Tavora-PB,



assim como propor a politica, as diretrizes e prioridades de saude ao Conselho
Municipal de Saude.

Pariagrafo dnico. Cabera ao Conselho Municipal de Saide, com o apoio da
Secretaria Municipal de Saude de Juarez Téavora-PB, convocar, organizar e realizar as
Conferéncias de Saude do Municipio, podendo extraordinariamente ser convocada pelo
Prefeito ou através da maioria absoluta dos membros do referido conselho.

CAPITULO 11
DA CONSTITUICAO

Art. 3.° O Conselho Municipal de Satde de Juarez Tavora - PB, terd a seguinte
constituigdo:

I — segmentos organizados de usudrios do Sistema Unico de Saude;
I1 — prestadores de servigos de satide do Sistema Unico de Saude;
III — trabalhadores da Saude;

IV — representantes dos governos municipal, estadual e federal;

Parigrafo dnico. A representagdo dos usudrios serd paritaria em relagdo ao
conjunto dos
demais segmentos.

Art. 4.° O CMS - tera uma Mesa Diretora como 6rgdo operacional de execugdo
e implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio, eleita
na 1.* Reunido Plendria apés a posse dos conselheiros, respeitando a paridade expressa
nesta Lei.

Parigrafo Unico — As decisdes da Mesa Diretora sobre o Sistema Unico de
Saude terdo que ser referendadas pela plendria na primeira reunido ordinaria.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 5.° O CMS/Juarez Téavora-PB terd a sua composi¢io de forma paritaria e
quadripartite, escolhidos por voto direto em elei¢do especialmente convocada para este
fim.

§ 1.° S6 participara das elei¢des a entidade que comprovar ter no minimo 03
(trés) anos de existéncia e efetiva atua¢do no segmento da sua representagao.

§ 2.° O CMS/Juarez Tavora-PB podera promover excepcionalmente a
recondugdo total ou parcial das suas representagoes.

§ 3.° Em caso de elei¢gdo ou recondugdo o CMS/ Juarez Tavora-PB devera
promover a renovagdo de pelo menos 30% das suas representagoes.

Art. 6.° O CMS/Juarez Tavora-PB sera integrado por 08 (oito) conselheiros,
sendo:



I — 02 (dois) representantes de governo e de prestadores de servigos de saude,
escolhidos
pelas organizagdes representativas, conforme especificado;

I — 02 (dois) representantes de trabalhadores escolhidos pelas entidades
representativas do setor de satde, entre associagdes e sindicatos, através de elei¢do em
forum ampliado, sendo pelo menos 02 (dois) representantes com érea de atuagdo de suas
entidades no setor publico, devendo os representantes titulares e suplentes serem
indicados, por escrito, através de Ata de realizagdo do férum préprio, contendo a
assinatura de todos os presentes na reunido da entidade, com seu respectivo estatuto;

IIT — 04 (quatro) representantes escolhidos pelas entidades representativas dos
usuarios do SUS: através de eleigdo em forum préprio e ampliado, com envio da Ata
contendo assinatura de todos os presentes no evento, acompanhado de documentagdo
comprobatoria da existéncia da entidade:

a) 01 (um) representante de associag¢des de portadores de patologias;

b) 01 (um) representante de associa¢des de portadores de deficiéncias;

¢) 01 (um) representante de movimento negro em saude;

d) 01 (um) representante de movimentos organizados de mulheres em saude;

e) 01 (um) representante de entidades de idosos aposentados e pensionistas;

f) 01 (um) representante de entidades congregadas de sindicatos e centrais
sindicais de trabalhadores;

g) 01 (um) representante de entidades de doengas crOnicas ndo
transmissiveis e degenerativas;

h) 01 (um) representante de organiza¢des de moradores;

i) 01 (um) representante de entidades ambientalistas;

j) 01 (um) representante de movimentos sociais organizados em saude;
k) 01 (um) representante da comunidade cientifica;

1) 01 (um) representante do movimento estudantil:

§ 1.° Para cada membro titular serd eleito um suplente.

§ 2.° A presidéncia do Conselho Municipal de Saide serd atribuida ao
conselheiro eleito pela plendria do Conselho conforme expresso nos artigos 4.° e 13.°



§ 3.° Os representantes de todos os segmentos, titulares e suplentes, serdo
nomeados por portaria do Prefeito Constitucional, respeitando a indicagdo de suas
entidades ou 6rgdos correspondentes nas formas previstas nesta Lei.

§ 4.° A ocupagio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga na esfera
municipal ensejara automaticamente a declaragdo de impedimento do membro do
Conselho, salvo na hipétese de ficar na condigdo de representante do setor publico.

§ 5.° O(a) Secretario(a) Municipal de Saude ¢ membro nato do CMS/Juarez
Tavora-PB .

CAPITULO 1V
DOS OBJETIVOS

Art. 7.° Ao Conselho Municipal de Satde de Juarez Tavora-PB, compete:

I — Implementar a mobilizagdo e articulagio continuas da sociedade, na defesa
do principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de satde;

II — Elaborar e alterar, quando necessario, o Regimento Interno do Conselho e
outras normas de funcionamento do mesmo:

III — Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagio das diretrizes
aprovada pelas Conferéncias de Saude:

IV — Atuar na formulag¢do e no controle da execugdo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua
aplicagdo aos setores, publico e privado;

V — Definir diretrizes para elaboragio dos planos de saude e sobre eles deliberar,
conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos
Servigos;

VI — Estabelecer estratégias ¢ procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio ambiente,
justiga, educagdio, trabalho, agricultura, idosos, crianga, adolescente e outros;

VII — Acompanhar e aprovar as revisdes periodicas dos planos de saude;

VIII — Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizag¢do e ao
tipo de unidades prestadoras de servigos de saude publicos e privados, no ambito do
SUS. tendo em vista direito ao acesso universal as agdes de promogdo, protegio e
recuperagio da satide em todos os niveis de complexidade dos servigos, sob a diretriz da
hierarquizagdo/regionalizagdo da oferta e demanda de servigos, conforme o principio da
equidade;

IX — Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o
funcionamento do SUS;

X — Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude:



XI — Aprovar a proposta orgamentaria anual de saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentérias, observado o principio do
processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme prescreve o art. 36, da
Lei n° 8.080/90;

XII — Propor critérios para programagio € execugio financeira e orgamentaria
do Fundo Municipal de Satide — FMS e acompanhar a movimentagdo e destinagdo dos
recursos;

XIII — Controlar gastos e fiscalizar a movimentagdo de recursos de saude,
incluindo o FMS,os transferidos e os proprios do Municipio;

XIV — Analisar, discutir e aprovar o relatorio da gestdo, com a prestagdo de
contas e informagdes financeiras, repassadas no tempo habil aos conselheiros,
acompanhado do devido assessoramento;

XV - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
satde e encaminhar os indicios de denincias aos respectivos orgdos, conforme
legislag@o vigente;

XVI — Examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes € aos servigos de saude,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do conselho, nas suas respectivas
instancias;

XVII - Aprovar as resolugdes para as Conferéncias de Saude, propor sua
convocagdo, estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e
programa & Plendria explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-
Conferéncias e Conferéncias de Satde:

XVIII — Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias
de Saude. reunidas ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos, em ano ndo eleitoral, e
convoci-las, extraordinariamente, na forma prevista pelos §§ 1° e 5° do art. 1.° da Lei
n° 8.142/90;

XIX - Estimular articulagio e intercambio entre os Conselhos Gestores,
Distritais e Locais das Unidades deSatde e as entidades governamentais e privadas,
visando a promogdo da satde;

XX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas
na area de satde pertinentes ao desenvolvimento do SUS;

XXI — Estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saude e
divulgar as fungdes e competéncias do CMS, seus trabalhos e decisdes por todos os
meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das
reunides;

XXII — Apoiar e promover a educagdo para o controle social, dentro de uma
politica de Educag@o Permanente;




XXIII — Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os recursos humanos do
SUS;

XXIV — Acompanhar a implementagéo das deliberagdes constantes do relatorio
das plendrias dos Conselhos de Satde.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 8.° O Conselho Municipal de Satde convocara a cada 04 (quatro) anos,
uma Conferéncia Municipal de Satde, para avaliar a politica municipal de saude, propor
diretrizes de agdo para o Sistema Unico de Saude e efetuar a eleigdo dos representantes
do Conselho.

Art. 9.° A fungio de conselheiro ¢ de relevancia publica, voluntéria e honorifica,
ndo gerando direito a remuneragao, garantindo sua dispensa do trabalho sem prejuizo
para o conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagdes e agdes especificas do
Conselho de Satde.

Paragrafo Unico. O conselheiro que comprovadamente necessite, a SMS/Juarez
Téavora-PB podera disponibilizar transporte para participar de eventos de que trata este
artigo.

Art. 10. O CMS/Juarez Téavora-PB exercerd suas competéncias mediante o
funcionamento da Plenaria e ou Mesa Diretora que instalara comissdes internas
exclusivas de conselheiros, de cardter temporario ou permanente, bem como outras
comissdes intersetoriais e grupos de trabalho para agdes transitorias.

Pardgrafo tnico. Os grupos de trabalho poderdo contar com integrantes ndo
conselheiros.

Art. 11. O CMS/Juarez Tavora-PB, funcionara segundo o que disciplina o seu
Regimento Interno e tera as seguintes normas gerais:

I — O 6rgiio de deliberagio maxima serd a Plendria do Conselho;

II — A Plenaria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando necessaria, sendo convocada, em ambos os casos, pelo
Presidente ou pela metade mais um dos seus membros, observado o disposto na
resolugdio n.° 453 do CNS.

III — O CMS/Juarez Tavora-PB reunir-se-a extraordinariamente para tratar de
matérias especiais e urgentes, quando houver, obedecendo o prazo regimental para sua
convocagao,

a) convocagdo formal da Mesa Diretora;

b) convocagdo formal de metade mais um de seus membros titulares;

IV — Cada membro do Conselho terd direito a um Gnico voto na Plendria;



V — As Plendrias do Conselho serdo instaladas com a presenga de metade mais
um de seus membros, que deliberardio pelos votos da maioria dos presentes;

VI — As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
resolugdo, mogdo ou recomendagio;

VII — A Mesa Diretora do Conselho fard os encaminhamentos, no que se refere
aos assuntos administrativos do conselho, conforme regulamentado no seu regimento
interno;

VIII - A pauta e o material de apoio as reunides deverdo ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia prevista no regimento interno;

IX — As Resolugdes do Conselho serdo, obrigatoriamente, homologadas pelo (a)
Secretario(a) Municipal de Saude, em um prazo de trinta dias, dando-lhes publicidade
oficial ou justificando com proposta de alteragdo ou rejei¢do, a ser apreciada na reunido
seguinte; e

X — As reunides plendrias serdo abertas ao publico.
Art. 12. O mandato dos conselheiros sera de 03 (trés) anos.

§ 1.° Os conselheiros poderdo ser reconduzidos por mais um (01) mandato de
igual duragdo,a critério das respectivas representagoes.

§ 2.° A entidade podera substituir o seu representante por descumprimento do
Regimento Interno mediante justificativa escrita e consubstanciada.

§ 3.° Perderd o mandato, o conselheiro que no periodo de 01 (um) ano, faltar a
mais de 03(trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativas.

§ 4.° Dois meses antes do término do mandato de cada conselheiro, a Secretaria
Executiva do CMS/Juarez Tavora-PB encaminhara as entidades representativas, oficio
solicitando a indicagdo do novo representante, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data de recebimento do mesmo, para participar dos processos eleitorais, nas formas

previstas nesta Lei.

Art. 13. A Mesa Diretora, referida no art. 4.° desta Lei, serd composta de 02
(dois) representantes do segmento dos usuarios, 01 (um) do segmento dos trabalhadores
e 01 (um) do governo, distribuidos em:

a) presidente do conselho;

b) vice-presidente;

¢) 1.°secretario;

d) 2.° secretario.



Art. 14. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de
Satide poderd recorrer a pessoas e entidades, colaboradores, mediante os seguintes
critérios:

I — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as institui¢des
formadoras de trabalhadores para a satde e as entidades representativas de profissionais
e usudrios de saude,independentemente de sua condi¢do de membros:

II — Poderio ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagdo na
area de saude para assessorar o Conselho em assuntos especificos; e

IIT — Poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituigdes, entidades e
membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 15. As elei¢des para a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude sera
definida nas normas do procedimento eleitoral observado o dispositivo desta lei.

Art. 16. O CMS/Juarez Tavora-PB contard com um (a) Secretério (a) Executivo
(a), nomeado pelo Prefeito do Municipio, subordinado ao Plenario do Conselho
Municipal de Saide, que definira sua estrutura e dimensdo em Regimento Interno.

§ 1.° O(a) Secretario (a) executivo (a) serd nomeado (a) pelo prefeito (a) do
Municipio de Juarez Tavora-PB;

§ 2.° Os (as) funciondrios (as) designados (as) para o apoio técnico e
administrativo, junto a secretaria executiva, deverdo ser solicitados a Secretaria de

Satde do Municipio de Juarez Tévora-PB.
CAPITULO VI b
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 17. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio de suas
atribui¢des as seguintes diretrizes bésicas e prioritarias:

I — A satde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a promogdo da saude, redugdo do risco de doengas e de
outros agravos, € ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua
promogao, protegio, recuperagio € reabilitagdo: e

11 — Integralidade de servigos de saude, buscando a promogdo da satude em toda
a rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a
expectativa de vida.

Art. 18. O conselho Municipal de Satide promoverd como Orgio colegiado
deliberativo e representativo, debates estimulando a participagdo comunitdria, visando
prioritariamente, a melhoria de servigos de satde no Municipio.

CAPITULO VII ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



Art. 19. O CMS- Juarez Téavora-PB terd autonomia administrativa e financeira
com dotagdo orgamentéria exclusiva gerenciada pelo proprio conselho.

Paragrafo Unico — O processo de licitagdo, empenho e pagamento ficara sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude de Juarez Tavora-PB, mediante
autoriza¢do do CMS/Juarez Téavora-PB.

Art. 20. Sera de atribuicio do Conselho municipal de Saude adequar seu
regimento interno no prazo de noventa dias, da publicagdo desta lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 22. Revoga-se, as disposi¢des em contrario; e expressamente, a Lei
Municipal 11/97.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Juarez Tévora — Paraiba, em 25 de
Novembro de 2014.

Do Do enn Fes Bt

Maria Ana Farias dos Santos
Prefeita Constitucional




